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[ A Medicina Legal del Trabsjo, o Medicina Lepal
laboral, es une matéria relativamente reciente,
eomo tal diseipling auténoma, de vasto aleance,

de mucha trascendencin, de gran importancia bioldpi-
oty médien, social, econdmica, legal, Torense, politica,
moral, dados los ullos fines individunles, persocnales y
calectivos que persigue, no silosen todas y cadse una
da esns esferas, sino lpmbién en otraz mas elevadas,
melusn propiamente leologicus, que atafien al des-
tino del hombre para [a*eternidad, eomo sucede con
g?f.i todas las ramas de la Medicing, en especial las
allnieas.

Desde hace algunes afios, ¥ cada dia mas, esta
rama, esté aspecto, eatn consideracion de la Medicina
Legal, esth adquiriendo extruordinario desarvollo y
volumen, aungoe mochos no lo vean o no lo erean asi,
hasta & punto de gque ya empieza n justifiearse so
estudion perfilarse su prictica, a afivmarse su inves-
tigaeidn, casl por unanimidad y con didfanas elarida-
des, como una materia independiente en el ejerciein
profesional de ln Medieina, ¥ on espeeial en el campo
da las ntividades médico-legnles v médico-forenses,
Por el volumen de sus concretos cometidos y aplica-
clones, por la trageendencin individunl v goeinl de sus
informes y dictdmenes, la Medicina Legal del Trabajo
58 esld constituyendo, si ¢s que no se ha eponstituido
¥ya, como ung nuava especiniidad, no =dlo en el te-
rreno de la Medicina en general, sitio también en el
de la Medicina social, en el de ln Medicina legal ¥
aun dentro de la mizma Medicina laboral,

La Medicina legal del teabajo, come su mismo nom-
bre lo indics, es mds bien un eapitulo de la Medicina
laboral o tecnolfgics propianents dicha, Unmada tam-
bién Medicina industrial, que una parte estricta de
Ia. Medicinn socinl, rigurosamente tal. Si bien hay
quienes opinan en contrario, o al menos no advier-
ten, no apreelon, no cansideran lag diferensing entre
uni ¥ otra, in embargo, no deba confundirée la Me-
dicina del Trobajo con la Medicina soeial, hipartro-
fiando, hiperbolizando [a significacién de agquélla, has-
ta el punto de hacerla sindnima o casi de ésta, can
evidents exogerpeiin ® impropiedad. Consideramos
que. eonslitoye  error  confundivlas, identificarlas,
La Medicina socinl cngloba varios aspectos de Ia
doctrina ¥ de 1a actividad médies, siende una de ellos
eate de In Medicing del trabajo, pero sblo uno de
ellos, uno de sus aspectos. Hoy Jiferencina funda-
mentales entre ambas, y una de las mAs= sseneinles,
on |a que se debe insistir, es la signienta,

A la Medieinn social no le preseupa tante € in-
dividoo como las exigencins, por lo demés legitimas
¥ loables, de una seguridad coleetiva, de un inde-
clinakle interés phblico, de elementales condiciones

de Ia vids en sociedad. La Medicing social se ocupa
principalmente de grupos, ¥ cuandn se refiere a in-
dividuos, lo hace en relacitn eom €l prupo o propo:
de que forman parte, supeditindolos a estos. Trata,
fundamentalmentle, de aquellas onfermedades que
tiencn su origen o so capsa primordial, o su e
percosion principal, en sl ejercicie colective de al-
puna funeidn social, 0 gque apareciendo sin cste Te-
quisito, resultan peligrosos para €l resto de las gen-
les, eomsiderndns en comunidad, mis que individual-
mente ¥ onogl mismas. Loz enfermos, més que cono
sujetos independientes, aislados de los demds, son
considerados principalmiente, ante todo, como miem-
hros de ln comunidad. En este sgentido, 1n Medicina
toda ¥ entern, en su mis amplian ¥ peouina signifiea-
clim, tiene siempre una acepeitn social. Se exapera,
ineluso, en esta orvientsciin, y asi, hay médicos So-
cioldgicos que quieren estudiar ¥ estudian a log gra-
pos obreros, a les grupos socinles, como se eatudian
los =unlies, los hotentotes y otras tribus salvajes ¥
primitivas,

En cambie, la Medicing auténticamente lnboral,
que hasta no haee mucho formaba parte de los pro-
gramas, cuestionarios, tratadoz ¥ manuales de Me-
dieina legal, hoy dfn, con el predominie maguinista
¢ Industrinl de la eivilizaecién v el progreso elenti-
fieo ¥ téenico de la homanidad, tieme un valor enor-
me, s¢ ha separado de la Medicing legal prop*amen-
te dicha, ¥ s¢ ha integrado en la Medicina laboral,
la cual, seglin hemos dicho, o oz mds que una parte,
s6le una parte entre otras, de la vastn Medicina
soeinl, que estudia las enfermedades y accidentes
nenecidos en el ejercicia de una funcidn determinada,
capecifien, eunal ss el oficio, profesién u ocupacion.
Mas la Medicina laboral, y especialmente sg rama
médico-legal, realiza este estudio, se ccupa de esta
cuestion, no solamente en el aspecto de colectividad,
de comunidad, de grupe social, sino tamhién, v con
tanto o mds interés, en el aspecto individonl de los
componentes, de scuerdo con las doetrinnz de la su-
premacia de la persona, tanlas veces expuestas, de
la Iglesia catdlien, apostélica, romana.

En efeeto, la doctring de la Iglesia establoce, como
prineipio bisico, la dignidad de la persona humana,
qua es, en frase del Apdstol, templo vive da Dios,
¥ ziempre ha dicho, como dice shora por la palabra
del auwpusto Pontifice felizmente reinante, gque ol
hombra, lejos de ser un objeto, un elemento pasivo
de la vida social, es, por el conirario, ¥ debe s=er,
¥ seguir siendo. ¥ serlo sicmpre, el sujeto, el ale-
mento active, ol fundamento ¥ ol fin de lo social
Asgf, aplicande a la materin que tratomos otras pa-
labras de Pio XII, podemas declr que los derechos
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del productor p remediar las consecoencing de los da-
fios de ooalqmuier clage, ¥ por tanto los de caricter
sanitario, sufridos en el trabajo y por el trabajo,
derivan de su propia natorvaleza humans mis que
de que zen considerads como un simple elemento de
la eeomomia, de la produecién, del rendimiento, somo
un mers funcionario de la comunidad en peneral,
o d& una comunidad particular, como un simp's
agregadn o factor social, ¥ noda mas, 8i log hom
bres no son eriaturas de alma y euerpo, =i no son
hermanos bajo ln patermided de Diog, éntonnes no
valen mis goe la muls enganchada al avaflo, esti-
mada solamente en el dinerp que euesta, en el tra-
bajo que hace, en lo produceidn que rinde,

En esta etapa coneretn del tiempo que nos ha aido
deparada, que nos ha tocando vivir, dada hoy dia wu
magnitudl ¥ significacion naeclonal, internasional,
mundial, universal, del trabajo, de los sectores ¥
grupox obrerss, del obrerismo en general, podemos
conziderar la Medicing laboral ecomo lo ramn mas
representntive ¥ treascondente de ln Medicina soeinl
contempordnen, que abarca ¥ se osfouerza por celiir
estrechamente uno de log problemas eroeinles Jel
sigle en gue estnmos, upa de lag magores 7 wmibs po-
derosaz foerzns gue nueven el mundo schual,

Por 1o que se refiere a los rélaciones antre la Me-
dicina laboeal y ia Medicing legal, aguilla hakla de
enformedndes profesionales y de accldentes del fra-
bajo, ¥ de su provenciom y tratamiente, desde loz
puntas de wista socinles del conjunto en cuesfin,
eoigideranée o log homibres que lo formoan cono
miembros sociales mis bien que pevsonsles del miis-
mo. Dirfaze que, en wcierto sentiflo, habla de las do-
lenciag, mis gue como de hechos rigoepsaments eli-
nicos, personasies, come de entidades o esengias pa-
toliglons desde puntos de vists dootrinales en el
aspeeto laboral, rdlepande @ un segundo términog, a
on puesto seoundaris, o oo interesandole tanto la
individualidad y pevsonolidad del ser humano econ-
eretn gue enferma, &8 accldentn, se incapogitn, se
inutiliza, se invalida en el trabuajo, a consecpensin
del trabaja, con ocasitn o motive del trabajo.

Lo M:adicina lepdl, ln Meticina foconse, en su ae-
tuacidn en cuestiones laborales, habls de accidentes
¥ enfermelades, desile puntos de wisty judiciales, goe
52 peliéron, esencidlmenss, a4 sS4 indemnpizhciln ago-
néfmiea ¥ o mu rapacacidn socind, Jas eusles, a tra-
vés de la actuacidon clinics @&l modico, en al agpecto
lepa! & forense, protegen 3 salvapuardin los intere-
seg ¥ derechos particulares, recopocidos por ia ley,
de log miembros mdividuules, personales, -onoretos,
del grupo o grupeg sociales del trdgbajo, cop indepen-
denela de In comunidad de gue formun parte. Es
decir, s refiere a sujelos eskrctamente dnices en el
moménto dado em que son vielimps de loz cicggos ¥
palicroe del oficio o profesicn, vy gue crean on ellos,
on el dominio e eska roama especial de 1o ndminia-
teacion de justiciy, peoblemas estriclamente indivi-
dunlez, personales. Dirinse también, ipuslmeonte en
cierto sentide, que sl mo hubiern sujetog eancreilgs,
que padecieran sanituriamente por, en o con acasidn
del trabajo, Ia Medicina lopal no podrie aotusr pric-
ticementa. La Madiginag fovense mo teadrin eaxién de
ser, por gradde, por exteaomlinario que duerw ol dos-
arrdflo industrial,

La Medicing forense (el trabajo we, debe wver, en
In wietima el maquinigmo ¥ de las gondisiones labo-
rales del progreso indostrial no edle un dade ¥ de-
terminade easo poncreto de enfermedad profesional
o de acpidente el trabajo, sino més bien ¥ muy
principalmente o (o personalidud toda p sntern el
dado individuo que ha sufrido o sufre esas dofos,
el eunl pujeto eonstitgye una unided Lisien, paignien
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¥ espiritual, que debe ser considerada en su eonjan-
to ¥ om o) conjunto de sus veacciones, ¥ parn esdo,
ln Medicina legal del trabajo deébe actuar no silo
ante la ley y dentro de la ley, sino que ine atrevo
a decir que quién sabe si algin din se le concederd
el derecho a actusr frente a las interpretaclones ju-
ridiens de ln ley, ¥ aun fuera y nl margen de ellas,
e inclogo hastn en eomtra de las mismas, pues tales
interpretaciones las hacen seves humanos v, por muy
versados que estén en el Dervecho, pueden equivocar-
&6 ¥ errar, y mim &in quererlo y &in saberlo, jr, de
‘buena fe, contre da justivia real y verdadern, o ne
tenerla debidnmente en ementa en el peenliar, espe-
cifico easgn clinieo judicial de gue se trate.

No olvidemos gqoe €] mismo Depecho admite ung
postumbre que se llama scostumbre contra leys, se
gin la eunl aquélla introduece modificaciones eapiona-
les gue llegan al extremo de dejor zin efecto astp.
Hay, ndemas, una ley consuetndiparia, no eserita,
pero que posee tanto valor ecomo la encerrada en la
letra de Jog Chdigos. Sin contur pon los esbusos del
dereghos, de dog gue taoto se habln ahorn, § con
esn de o eorisie del derechos, gue edhtd en el topete
de da acvtoalidad desde hsce bastantes afios.

¥ es gue Jo que mis interess de in 8y es su prin-
¢ipio generndor, su tendencin general, profunda, wm-
plm, trescendewts, su onrdcter ‘intimo, su esencin o
sustomdin, Lo fandwmontn] de €lla, més que so letea
rigurogn ¥ eseneta, 28 sn™orome, so alisnto wital, so
ifls espivitua]l ¥ moral, = subovdinaciin a lla ley
nubuznl, qque por lo demés, ez To que mis imparta de
todas, de casi todas las cosas, Vale mds, gignifice
mis o espivity que la letra de Tns leyes, ¥ bien sa-
bide e eimo ngeél puetle terpiversirse ¥ hastn wvie-
larse, mum eonservandn dntactn @ata, como hocen ul-
gunos «que oiros hihiles ¥ astotos leguleyos, que no
lus ponoeon sine vulgar 7 escasamente; como hneen,
inulugo, wdbios, foctos o inetruidos letvados que las
conogen demasisade bien en so letra, pero oodl-
tamio » olvifiandls ‘#u werdaders -egpirite. De aqui &
gonpepts popular, wolgar, de oee € mondo de la
ubogadin es, o veces, al mundo de In nroocia, "Tén-
gase won cuentd «ue hay leyes fuestes y podervosas
gue otan, encatenan, sujetan mfsio menes justamen-
te & Frapos, @ measas, pero gue muches veces suje-
tom, -enmeatlenan, aton finjestmnente o individooz, a
personas, "

Ni los mismos encargabos He aplicar la ley croen

ue Bo =e eguivocnn minea, Los errores de Gerecho w
de heeho son dnherventes o o mtvinsecs imperfecciion
del juicio 'humano. Tn la esfera judicial, como en
la miédien, gomo en todo, |l latle de =ps grondes
adieriog no folfan sus prantes foflos. Tos erroves
judiciales, mfis 0 menos trascendentales, no son fun
ppros. Como dice Povo Goullo, hasta €] mejor maes-
tra echa ‘horromes. De edto tenemos gjemplos biem
demoatrativie todos los dias, Lo mismo pehan boreo-
nes los médipns que log ahagaios, Y estos borrongs
son log errorves do log médieos, log erroves de la To-
licia, log errores de 1o Administeagion judicial, lea
errores e lo milsme justicia de log honibres,

Aei, desde haee algin tiempo funcionn en loa Fe-
tados Unidog un Mamado €Tribung] (e la dltime po-
sihilidatls, fundado por un famoso detsetive norie-
americang, Raymond Sehinidler, eoya wida b side
eantaga gﬂr al gonocido eseritor de novelss palicinoag
Bupert Hughes, en &u libro El deteotive complato.
Eate Tribunal fiene su sede centeal en Nuoewn York,
¥ su misién es investigar los ervoves judicialés, ¢s
decir, savar @ iposente F descubrir al wvetdadero
culpable, En Ioa diez afies que Neva de actuacion ha
desgubietto la (nopencin de buoes ndmezo de sajetos

P
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gua fueron condenndos por delitos gue no habian
cometido.

No puede negarse gue los encargados de aplicar
In ley pueden equivocarse, se equivocan no pocas ve-
ees, ¥ que en un buen nimers de problemas vy cues-
fiones que 8 menudo se plantean entre la ley y los
hombrea hay, eon cierta frecuencin, un buen ng-
mero de presunciones a favor de éstos. Tal sucede,
no raras veces, en bastantes asuntos y negocios del
orden médico-legal laboral que nos ocopa, en los
cuiles los errores de la ley, los fallos, lns interpre-
tndungn mis o menos equivecadns v aun lag igno-
roanecii - son imposible de evitar. Y el gue mejor
puede evitar eato, o, 4l menos, el gue mejor pucde
luchar contra ello, ed precizamente ] médice, espe-
eialmente el médico del trabajo, y, sobre todo, el
mbdieo legista laboral, que ha de actuar en gslas ma-
terias nnte los Tribunales,

De otra parte cufintas vy cudntas leyes gue sem
clavas si silo se mira su espiritu, resultan confusas,
mfs que oscurss y dificiles en sus palabras, cusndo
se lng va n apliear, a experimeniar, a poner por
obra. De nqui que todns, casi todas las leves, entre
ellas las socinles y laborales, sean fuente de disensio-
nes ¥ discordins y de enconadaz discusiones aun en-
tre los mismos juristas y letrades, v entre éstos y
ﬂha médicos, e incluso entre eus mismos beneficia-

.

No puede negarse, tampoeo qoe hay coyunturas,
eireunstancias, momentos on la evelucidn socia] ¥
méfico-social en que hay que saltarse u In torern
cortapisas, rémorag, papeleos ¥ otros obstdeulos le-
gales, ¥ tomar atajos que nez llevarin antes, con
rapldex sorprendente, a ln meta, ¥; ademds. con mis
inteligencia, moralidad y justicin, Bien eonocida es
In Trpse Summum feg gimimo iRjuria: €K1 somo
derecho viene 8 ser una =uma injusticiax, En este
sentido ne gom raros los casos cn gue, pars actuar
con mids rectitod y propiedad, el médico debe dejarse
gulnr mis bien por.la intuicion del sentimiento mé-
dico, por el sentido comin de lan Medicina, por la
logriea del eorazin, por todas estss tazones que ln
ragim no entiende, gque por un respeto eserupuloso a
Ias normaa de Ia ley eweritn, No negamos gue esto
pucde lener ¥ tenga sus peligros pero es una reali-
dail inconlestable de la vida, como es innegable tam-
bién que hay abogados que son maestros, grandes
maestros en las artes de loa subterfugior v maguia-
vellamos,

Ko vlvidemos tampoco que I ley 3 o vida son
harto complicadas y compleias en este terrenn, como
lo som en aotros. A pesar de la buena. voluntad, de
la sabiduria ¥ de In experiemcla del legislador, el
complicado eafinmazo de la ley se mezela ¥y entremez-
el pon las complejidndes del canamaze de la vida
¥ asi, surgen con prodigalidad diariamente ante los
autoridades profezionnles de la Administracién de
Jjusticin ¥ &n todas las ramas de la Administracidn del
Estado, un eontinuo tejer y destejer de enredas, in-
ecertidumbres, confusiones, aqunivoeaciones ¥ errores.
En fin de eventas, las leypa humanss son hechns
pars loz hombres; no son éstog los que han sido
erendos pora ellns, Es por tanto, ln ley 1a que ha
de adaptarse al hombre, ¥ no el hombrs €] que ha
de adaptarse a la ey, sungue 'Im‘\l*u de sujetarse g
elln. Lo mismo podemos ddecir de los gistemas v de
las dogtrinaz sociales, cuya eolaboraeifn, conatroceifn,
edificacion, no puede separarse del conceplo de gue
es ©l hombre su destinatario,

La Medicina legnl, aungue tenga sus errores, sus
equivocaciones, sug desaciertos, que indizcutiblementa
log {iene, puede, sin embargoe, descubrir, denunciar,
evilar otros, que quizd se deban a la naturalezs de
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lns disciplinas puramente legnles del trabajo, ¥ gue
en algunos paises han sido precisamente consagrados
por ellas, Sin contar con que por justsa que sea una
ley, en esta materin, como en otras muchas, ln Me-
dicina forense, con sus actoasiones, sus informes,
sns dictdmenes, puede hacer que =ea mas justa, En
estos asuntos, sobre todo, ln Medicina es mis precisa,
miiz concreta, mis comprensiva, mds eldsticn, miis
bondadosa gue In ley,

Humpnaments hablando, las leyes, losg Codigos,
no pueden definir acnbadamente en estns materias
de aecidentes vy enfermedades del trabajo ni referir-
g¢ & ellug con la necesaria claridad, suficiencia ¥
concrecidn, sin el auxilio, mejor diche, sin la colabo-
racitn ¥ aun sin la direceién del médico. Hay una
justicia médica, gue es una justicia viva y vivifican-
te, como hay unn justicia legal, puramente téoniea,
que en las cuestiones de gue hablamoz cz no pocas
veces una  Justicln demasiade rigida, petrificada,
mueria, desde el dngulo de mira del arte y Je la cien-
ciag de curar. No ge olvide tampoeo que, en términos
generales, amplios, lny leyes humanaz, las dietadas,
forindas, formuladas, impaestas por los hombres, na
siempre estin de acuerdo eon laz naturales, y fque
el ser vive que menos respeta éstas, casi o sin caai
¢l Gnleo, es ¢l ser rocional, que no cesn de ezforzarse
por contrarigrins, borlarlas, sortearlas, falsearias.

Nuestra justicia laboral en materin médiea o rela-
egionada con ella, In justicin médieo-legal que propug-
namos en estas ¥y pars estas cuestiones, ha de ser
ante todo humana ¥y moral, amplia ¥ profundamente
humnann ¥ moral, &ntes que estrictamente legal, La
Humanidad, que, en términoz menerales, se encarni
mfz hondamente en e médico que an el juez, y qua
atafic mdfs al orden que 8 la justiein, ha de prevalecer
=zobre la retdrica, ol dootrinarizme ¥ o] argumento ju-
ridico, ¥ sobre las noclones no poeas vecEs clegas o
abstractns de la ley. La ley, que es siempre soecial, es
muchas veeces sorda, ciegn, muda ante el dolor, las
ligrimaz ¥ la sangre de la porsona, y puede ser calsa
de vergilenzas y dezsesperaciones indecibles, En cam-
hin, la Medirina estd menosz expuesta a esto, yoes 28
mds personal, estd mis o ras de tierra, miz en con-
taeto con las mizerias de este valle de lAgrimas, mis
habituada o la prictica de la caridnd, Los problemns
del neeidente del trabajo y de la enfermedad profe-
sional, muy frecuentemente, mis gue juridicos y tée-
nicgos, son médicos ¥ humanos,

En esto eentido, 21 Derechn del trabajo eada vez
réquiere mis a los médicos eomo instrumentos de log
altog designios de la josticia social, Quizda obedezea
esta actitud a que el Derecho eontempordnen, gque
tiende cade ver mfs a socializarze, a sacrificar la per-
goma en aras de o solidarided eivil ¥ homana, bus-
gue en la Medicina clinica, en la Medicing legal eli-
nica, €1 saludable contrapeso econtran ¢ pelipro de
exageracion en tales orientaciones y tendencias,

La gran misi6n del médico-legista, en su doble
faceta, como médico y como legista, es la de defen-
der o las vietimas que nos oceupan, sea de los ncei-
dentes laborales, ses de las enfermedades profesiona-
les, sea de los dolencias palcosométicas del trabajo,
sea de elertas normas y disposiciones de cardcter le-
gal gue pueden Influir sobhre su vida fisiea, psiguics,
mental ¥ aun espiritual, La Medicina proporciona un
contacto con la vide v la salud de los hombres como
ne lo den olras actividedes- profesionales u oficios.
El médico, mas que el jurists, ve a los hombres
ebmo son en verdad, y comoe afrontan las mis gran-
des dificultades de la existencia, ¥ cfmo luchan con-
tra ellas, y obdmo repercuten en su vida y salud. La
fria prosa de los textos legales es mis humanamente
aplicada por loa médicos gue por los mismoz juris-
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tas. Sabemos muy bien nosotras, los médicos, cimo
la Medicina puede contribuir, y econtribuye de heeho
infinidad de veces, a aliviar la, en no pocas ocasiones,
tereible inhumanidad de la justicia, Y esto, que es un
deber ético de nuesira profesion, deberia pasar a
constituir un deber juridieo. La Medicina cliniea, con
su historia y leyenda de sacrificios, de humanitaris-
mos, de contacto dramdtieo eon el corazin de los
hombres (MARARON), es la llave més segura para
dar acceso o las profundas realidades de la vide
{ MACTERLINEK),

En este sentido, deberimmos hocer de la Medieina
legal del trabajo, en las coestiones que le atafien
—y¥ hacer de ella adn hastn el exceso——, algo asi
como un Arbitro, impareialmente ial, entre la pro-
duccidn ¥ la empresa, v a veces, incluso, entre la
ley y el trabajo, ¥ gue sus juicios y falles fueran
aceptadoz por todos, por la justicin peneral ¥ espe-
cial, por la empresa, por los Sindieatos, por la pro-
duceién, por la economia, por la sociedad, ¥ sus di-
versas ¥y aun opuestas comunidades. En lag discor-
dins y conflictos entre los principios juridicos y las
realidades bioldgicus, hoy dis tan frecuentes y pa-
tentes en este y ofros campos, hay gque estar mds
atentos o estas realidades, como asi lo hacemos loa
médieos, '

Entendida asi In Medicina legal laboral, €] mé-
divo legistn, y sobre todo el médico foremse, con su
actuscion altamente benemérita en este terremo, pue-
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de rezultar un valiozo e inaustituible factor de equi-
librin en la vida médica, biolégica, juridica, politica,
econdmica y social del {rabajo. En este sentido, hay
que elevar la potestnd pablica del médico en la mi-
sidn Judicia]l y juridica de las cuestiones luborales
e especialmente le conciernen, en las que tan fre-
cuentemente interviene como perito o experta, ¥ en
lag cuales, precisumente, su garantia es de todo
punte indispensable y obligada su intervencion y
hasta decisivo su fallo,

Este s, y debe ser, uno de loa més imperativos
deseos ¥ afanes de la Medicina legal del trabajo. Que
asi como loa leirados interpretan las leyes en todas
lus cuestiones. incluso en las que atafien o la Me-
dicina, también poeden hacerlo los médicos, v en
cspecial log médicos logistas y forenses, si no en to-
das ellas, como aguélios, al menos en los que ezpe-
ciglmente les concierne, aun cuando entre las meédi-
eog Ine interpretaciones difisran de unos a olros,
pues lo miamo sucede entre los abopados, si bien so
ejereicio permite astucias v arlimafing que, aungue
no imposibles, es mis «dificil emplear en la mayor
parte de los cazos y problemas médicos, propiamente
tales, por su cardicter mas objetive ¥ conereta, Arvgu-
yen los letrados que noszotros, les médicos, hacemos
mangas y capirotes de la Medigina ante ellos, que
gon profancs, ignorantes en estn materin, Pero lo
mizmo podemoa decir los médicos de los abogados,
eon respecto A log conoeimientos propies de su profe-
=ifm, en [o que alafie a cuestiones médicas.



